POROZUMIENIE

pomiedzy

Ministrem Spraw Wewnetrznych i Administracji, zwanym dalej ,Ministrem”,
oraz

1. Niezaleznym Samorzgdnym Zwigzkiem Zawodowym Policjantéw, reprezentowanym przez
Rafata Jankowskiego;

2. Niezaleznym Samorzgdnym Zwigzkiem Zawodowym Funkcjonariuszy Strazy Granicznej,
reprezentowanym przez Marcina Kolase;

3. Niezaleznym Samorzgdnym Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw Pozarnictwa,

reprezentowanym przez Krzysztofa Hetmana;

Zwigzkiem Zawodowym Strazakow ,Florian”, reprezentowanym przez Krzysztofa Oleksaka;

Krajowag Sekcjg Pozarnictwa NSZZ ,Solidarno$é¢”, reprezentowang przez Krzysztofa Andure,

zwanymi dalej ,Strong Spoteczng”,

o~

a tgcznie z Ministrem zwanych dalej ,Stronami”.

Podejmujgc wspodlne dziatania zmierzajgce do poprawy warunkéw stuzby funkcjonariuszy stuzb
mundurowych resortu, zwanych dalej ,funkcjonariuszami”, oraz majac na celu dgzenie do realizacji
postulatéw przedstawionych w pi$mie Strony Spotecznej z dnia 12 marca 2018 r. Strony ustalajg,
co nastepuje:

§1.

1. Strony zgodnie o$wiadczajg, ze zawarcie Porozumienia koriczy akcje protestacyjng
funkcjonariuszy stuzb mundurowych nadzorowanych przez Ministra.

2. Strona Spoteczna zobowigzuje sie do niepodejmowania akgcji protestacyjnej w czasie realizacji
Porozumienia.

§2.

1. Od dnia 1 stycznia 2019 r. funkcjonariusze otrzymajg podwyzke uposazenia w przecigtnej
miesiecznej wysokoéci 655 zt brutto na etat (wraz z nagrodg roczna), zawierajaca kwote
podwyzki wynikajacej z ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o ustanowieniu ,Programu
modernizagji Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Ochrony Panstwa
w latach 2017-2020" (Dz. U. z 2018 r. poz. 1828).

2. Od dnia 1 stycznia 2020 r. funkcjonariusze otrzymajg podwyzke uposazenia w przecietnej
miesiecznej wysokoéci 500 zt brutto na etat (wraz z nagroda roczng).

3. Podwyzki uposazenia o kwoty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, zostang przyznane dla kazdego
funkcjonariusza w réwnej kwocie, uwzgledniajacej wzrost wszystkich sktadnikéw uposazania

oraz nagrody rocznej.
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§3.

Minister opracuje i przedstawi:

1.

projekt nowelizacji ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowe;j
i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 r. poz. 132, z pézn. zm.) przewidujgcy
usuniecie w art. 18b w ust. 1 warunku ukonczenia 55. roku zycia uprawniajgcego do nabycia
emerytury policyjnej - w terminie umozliwiajgcym wejscie w zycie zmian od dnia 1 lipca 2019
roku;

projekt nowelizacji ustaw: z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2017 r. poz. 2067, z pozn.
zm.), z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1313, z
pézn. zm.), z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 2365, z
pbézn. zm.) i z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138, z
pdézn. zm.), zwanych dalej ,ustawami pragmatycznymi” — przewidujgcy wprowadzenie od dnia
1 lipca 2019 roku odptatnos¢ w wysokosci 100% stawki godzinowej za czas stuzby
funkcjonariuszy przekraczajgcy normy okreslone dla poszczegélnych formacji, przy przyjeciu 6-
miesiecznego okresu rozliczeniowego w 2019 r.

§ 4.

. W odniesieniu do kwestii dotyczacej zréwnania statusu funkcjonariuszy przyjetych po raz

pierwszy do stuzby po dniu 1 stycznia 1999 r. ze statusem funkcjonariuszy przyjetych do stuzby
przed tg datg, w zakresie art. 15a ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenistwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu  Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Stuzby Celno-Skarbowe;j i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 r. poz. 132 z pézn.
zm.), Strony pozostajg przy rozbieznych stanowiskach i deklaruja wole rozwigzania problemu
do kohca 2019 r., przyjmujac, ze realizacja tego postulatu odnosi¢ si¢ bedzie do
funkcjonariuszy, ktorzy zostali przyjeci do stuzby po raz pierwszy po dniu 1 stycznia 1999 r. i
przed dniem 1 pazdziernika 2003 r.

W odniesieniu do kwestii dotyczacej przywrdcenia peinego uposazenia za czas absencji
chorobowej w stuzbie nieprzekraczajacy tacznie 30 dni w roku Strony pozostajg przy
rozbieznych stanowiskach.

W odniesieniu do kwestii dotyczgcej odmrozenia waloryzacji uposazen funkcjonariuszy, o ktorej
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w
panstwowe;j sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych (Dz. U. 22018 r. poz. 373 z pézn. zm.)
Strony pozostajg przy rozbieznych stanowiskach.

§5.

Niezaleznie od postulatbw przedstawionych przez Strone Spoteczng w pismie
z dnia 12 marca 2018 r., Minister przygotuje rozwigzania prawne dotyczgce umozliwienia
przyznania dodatkowych naleznosci pienigznych dla funkcjonariuszy, ktérzy po nabyciu prawa
do emerytury i posiadaniu co najmniej 25 lat stuzby, nadal pozostang w stuzbie.

Przestankg zastosowania wobec funkcjonariusza mechanizmu, o ktérym mowa w ust. 1, jest w
szczegolnosci posiadanie przez niego pozytywnej opinii stuzbowe;.

Propozycje rozwigzan, o ktérych mowa w ust. 1, wejdg w zycie nie pdzniej, anizeli od 1 stycznia
2021,
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§ 6.
Przedstawiciele Strony Spotecznej wezma czynny udziat w opracowaniu projektu nowego
wieloletniego programu rozwoju formacji resortu w latach 2021-2024, w zakresie okreslania
wielkosci wydatkéw na poszczegélne przedsiewziecia, w tym ze szczegdlnym uwzglednieniem
podwyzki uposazen.

§7.

Strona Spoteczna zobowiazuje sie do wspétdziatania z Ministrem w zakresie realizacji postanowien
Porozumienia.

§8.

W razie potrzeby wyktadni przepiséw Porozumienia bedzie ona dokonywana wspoélnie przez Ministra
i Strone Spoteczna.

§9.

W razie naruszenia przepisow Porozumienia przez jedng ze Stron, pozostate Strony majg prawo je
wypowiedzie¢ w trybie natychmiastowym pod warunkiem uprzedniego wezwania pozostatych Stron
do prawidtowej realizacji Porozumienia i uptywie 7 - dniowego terminu na zastosowanie sie do
wezwania.

§10.

Porozumienie zostato sporzadzone w szesciu jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla
kazdej ze stron.

§ 11.

1. Zmiana Porozumienia wymaga formy pisemne;.
2. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Za Niezalezny Samorzadny Zwigzek Minister Spraw Wewnetrznych
Zawodowy Policjantow: - i Administracji:
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Za Niezalezny Samorzadny Zwigzek J
Zawodowy Funkcjonariuszy Strazy
Granicznej:
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Za Niezalezny Samorzadny Zwigzek
Zawodowy Pracownikéw Pozarnictwa:

Za Zwiqzeg/Zéwodowy Strazakow ,Florian”:

Za Krajowg Sekcje Pozarnictwa NSZZ
,Solidarnos¢™
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